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POPULER ILKELI
KULTUR YASAM

Bu gune kadarki KOSULLANMAIlarinizile
Gercek basari ILKELERI tamamen ZIT olabilir.



Degisim & Gelisim

Bir anda olmayacak...
Acih bir surecten gecerek ama
gerceklesecek.



FILTRELERIMIZIN
ALGILARIMIZIN
PARADIGMALARIMIZIN
Nasil olustugunun ve butun
hayatimizi nasil etkilediginin
farkinda olalim.



SONUCLAR = HAYAT TARZI

DAVRANIS TUTUM ALISKANLIK

..........................T.........*...........................

KARARLAR
? DUSUNCELER T

INANG ve DEGERLERIMIZ

|

| |

N [
..
.

- KOSULLANMALAR

|

N

> N
N
]

Kitap

internet

Dernek Miuzik

inanglar + Kanaarlnv * ,ullanmalar + Degerlr ,.--hr + Onyargilar

0“'
@ Yeni Bilgi P Yeni Dusiince @ eni Deger




Tekniklere degil,
llkelere odaklan.

Teknikler de onemlidir.
Tavir ve davranislar da onemlidir ama

birincil degil, ikincil 6neme sahiptir.

Sonuclara degil, Sebeplere odaklan.



OZUN... SOZUN... HAREKETLERIN
DUSUNCELERIN... KELIMELERIN...
HISLERIN... DUYGULARIN...

BIR BUTUNLUK & BIR AHENG
ICERISINDE OLSUN.

YA OLDUGUN GIiBi GORUN...
YADA GORUNDUGUN GiBi OL.



EDINILMESI GEREKEN
ALISKANLIKLAR

Kisisel butlinlik... Ahenk

Sadakat, alcakgonulliliik, olcululuk, Adalet, Sabir,
sebat, caliskanlik, yalinlik, erdem, Hosgori, 6rnek
olmak, Hizmetkar, yardimseverlik, deger katmalk,
Anlamaya c¢alis, Derinlemesine dinle, cesur ol,
nezaket, kibarlik, istisare, tevekkiil...

Bazi kisiler icin degil, herkes igin...
Bazi 6zel durumlarda degil, her zaman...



KACINILMASI GEREKEN
UNUTULMASI GEREKEN
ESKI ALISKANLIKLAR

Kibir, gurur, benlik, cekememeuzlik,
Kizmak, Kritik etmek, Laf kesmek, Yalan
soylemek, dedikodu yapmak, kaba
konusmak, argo kelimeler kullanmak



Kendine degil, karsindaki kisiye odaklan.
Her zaman hakl ¢ikmak savasindan vazgecg..

Amacsiz ve faydasiz tartismalari kazanma
duygusundan vazgec... Birak onlar da mutlu
olsunlar.

Yaptigin her seyin arkasinda derin bir saygi,
iyilik, hosgoru, kosulsuz kabul duygun olsun...
ki tutumun da buna uygun olsun...



Kitaptaki 7 aliskanlik,

Karakter etiginin, temel ilkelerinden
bircogunu icerir ve BIRINCIL DERECEDE
ONEMLIDIR.

Bu aliskanliklara sahip olmak, bilmeniz
gereken yuzlerce teknigi otomatik olarak
devreye sokar.



Ancak bu 7 aliskanhigi,

anlamaya calismadan once, kisisel
filtrelerimizi anlamamiz ve bu kisisel
filtrelerimizin nasil degistirilecegini
ogrenmeniz gerekir.

Yaptigimiz her seyi, kisisel
filtrelerimizden gecirerek yorumlariz.
Nadiren dogru olup, olmadiklarini
sorgulariz.









Karsi tarafin gordigunu
gorebilmek i¢in:

¢ Karsi tarafi anlamaya odaklanmak lazim.

¢ Dogru sorulari dogru bir sekilde sorabilmek
lazim.

¢ Sorulari sorduktan sonra dikkatlice
dinleyebilmek lazim.

*+* Bu deneyde, herkes karsi bir gorlisiin
oldugunu biliyor. Ya bir de, tek dogrunun
kendi diislincemiz olduguna inansaydik.



¢ En azindan, karsi tarafin da bir bildigi var
midir diye diisinmek lazim.

*»* Kendi fikirlerine siki sikiya baglanmak,
kendini begenmisliktir ve ayni zamanda
muhatabi kiicimsemektir.

** Her ne kadar muhatabimizin bakis agisini
anlasak da, kendi algilarimiza siki sikiya
baghyz.

*** Kosullanmalarin, ALGILARIMIZI ne kadar
guclu bir bicimde etkiledigini gosterir.



s Algilarimizin, tutum ve davranislarimizin
kaynagi oldugunu gosterir.
Sakalli bir kisinin resmini dusinelim. Bu
kisiyi bir DEAS militani yada bir SOFI olarak
gorebiliriz.

» Algilarimiz, tutum ve davranislarimizi
etkilemek ile kalmaz, baskalari ile olan
iletisimimizi de kokten etkiler.



Gozle gorulur, elle tutulur somut
nesnelerin bile herkesin kafasinda baska
bir seyi temsil ettigini anladigimizda,
KENDiI KOSULLANMA ve
ALGILARIMIZDAN ne kadar ¢cok
etkilendigimizin FARKINDA OLURSAK,
ALGILARIMIZIN sorumlulugunu da O
derecede ustleniriz.



PARADIGMAL DEGISiM, diinyaya baska
bir goz ile bakmamizi saglar.

ALGILARIMIZ (PARADIGMAL DEGISiM)
bazen bir anda bazen de yavas yavas
gerceklesir.



ALGILAMA BiR KEZ DEGISTiM....
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Her sey bambaska goriinmeye baslar.

Farkh gormek, farkh diisiinmenize yol acar,
Farkh diistinceler, farkl hisleri ortaya cikarir.
Farkh hissedince, farkli bir tutum ve farkh bir
davranisa sahip olursunuz.
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Boylece, tutum ve davranislariniz tizerinde ...mis
gibi davranmak yada bir kaliba gore hareket etmek
zorunda kalmazsiniz. Her sey i¢ten gelir.



ANAFIKIR !

» Bilmedigimizi bilmeliyiz.

» Karsilastigimiz engellere baska bir acidan
bakmaya calismaliyiz, gerekirse baskalarinin
bakis acilarini anlamaliyiz.

** Nasil ki, benim ALGILARIM bu kadar 6zel ve
farkh ise, muhatabimin ki de farkl ve o6zeldir.
Belki ben hakliyim, belki de muhatabim. Ama
bu farklhiligin farkinda olan ben olduguma gore,
bu farklihg! ortaya ¢ikarma isi de benim
sorumlulugumda.



Ortada bir sorun varsa,

O sorunu ortaya ¢ikaran bir algilama ve
dlisunce tarzi da var. Sorunun kendisi
aslinda bu dusuince tarzidir.

Sorunu ortaya ¢ikaran dusuince tarzi
degismeden, ¢cozimiu gorebilmek de
imkansizdir. Bu yuzden bir danismanin
vada akil hocasinin bakis acisina yada
dlisiincesine ihtiya¢ vardir.
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